COPIA
C.E. 11257

2RE
COMUNE DI REDAVALLE
Provincia di PAVIA

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

Numero: 77 del 28 /09 /2009

OGGETTO: INCARICO COLLABORATORE U.T, NEL PROCEDIMENTO
DEL SETTORE URBANISTICA - EDILIZIA PRIVATA:
APPROVAZIONE AVVISO PUBBLICO SELEZIONE.-

L’anno duemilanove addi ventotto del mese di settembre alle ore 22.00 nella Sede Comunale, si &
riunita la Giunta Comunale.

Eseguito 'appello, risultano:

| LOMBARDI FABIO | |SINDACO | [Presente |
|- MODENA GABRIELE | |ASSESSORE | [Presente |
|- MASSARA ANGELO | |ASSESSORE | [Presente |
-COMPAGNONTI BELLONI ASSESSORE Presente
PIERANGELA
ALDECCA SONIA | ASSESSORE | Presente
L

— e

Partecipa e verbalizza Ia Dott.ssa NOSOTTI ELISABETH Segretario Comunale.

Il Dott. LOMBARDI FABIO nella sua qualitd di SINDACO assume la presidenza e, riconoscinta legale
Padunanza dichiara aperta la seduta e pone in discussione la seguente pratica segnata all’ordine del giomo.



LA GIUNTA COMUNALE

PREMESSO che la normativa vigente, a partire dal 1990, detta principi sulla semplificazione amministrativa, attribuendo
compiti di gestione aj responsabili di servizio e fissando la separazione dei poteri tra I"organo politico e Papparato
burocratico, can conferimento al primo delle scelte di indirizzo ed al secondo dell’espletamento degli atti di gestione;

CONSIDERATO che, in base al principio sopra enunciato, occorre disporre in organico di figure professional idonee allo
svolgimento dei compiti dj gestione loro spettanti ed, in particolare, le molteplici attivita demandate dalla normativa vigente
all'Ufficio Tecnico, determinano una situazione amministrativa complessa che ¢ possibile fronteggiare solo mediante
Pacquisizione di professionalita adeguate;

profilo professionale idoneo alle prestazioni richieste da alcuni servizi ed uffici di importanza vitaje nell’organizzazione
dell’Ente, ma che a normativa vigente — ponendo rigidi limiti dj spesa relativamente al personale dipendente, di fatto non
Conseriie nuove assunzioni;

CONSIDERATO che, stante la situazione descritta, risulta imprescindibile affiancare al Sindaco che riveste le funzioni di
Responsabile del servizio tecnico, un collaboratore idoneg ¢ qualificato allp svolgimento degli elaborati procedimenti che
richiedono sia il settore urbanistica ed edilizia privata, sia il seitore [avori pubblici, in continua evoluzione e regolati da un
numero considerevole di norme che richiedono conoscenza e professionalita adeguate;

APPURATO che si rende, dunque, necessaria ja collaborazione di yn esperto nelle materie suddette, noncheé nel settore
ambientale, e che offra la propria competenza ed esperienza per la gestione complessiva dei settori suddetti in modo da
poter offrire ai cittadini un servizio puntuale, lineare, efficiente ed efficace ed il necessario ed indispensabile supporto al
Sindaco che ~ come Sopra accennato — svolge le funzion] di Responsabile del Servizio Tecnico ai sensi del|’art, 33, comma
23, deila Legpe 388/2000 Sam.L;

VISTO il Titolo IV del vigente Regolamento di Organizzazione che all’art. 30, da la possibilitd all’Ente dj ricorrere a d
incarichi professional esterni, ai sensi dell’art. 2222 o segg. Cod. Civ., quando detti mcearichi comporting particolare e
comprovata specializzazione e professionalita, in correlazione a quanto previsto dall'art.7, comma 6. del D.Lgs. 165/2001 e
S.m.L e dall’art. 110. comma 6. del D. Lgs. 267/2000 ¢ s.m.i. nonché ai sensi dell’ari, 3, commi 55 e 56 della legge
24.12.2007, n.444 ed in ottemperanza a quanto disposto dall’art, 46, comma I, dei D.L, 25.06.2008, n. | 12, convertito con

2) Ioggetto della prestazione corrisponde alle competenze istituzionali atiribuite dall’ordinamento all’Amministrazione, ad
un obbiettivo specifico e determinato ed & coerente con le esigenze di filnzionalita del] ’Amministrazione;
b) I"Amministrazione ha preliminarmente accertato I'impossibilita oggettiva di utilizzare le risorse umnane disponibili al sup

CONSIDERATO che, ai sensi dell’art. 33 del Regolamento, Vincarico sara conferito dal Responsabile del Servizio Tecnico
con propria determinazione, previo espletamento di una procedura comparativa preceduta dalla pubblicazione dell’avviso
che viene allegato sotto la lettera A ed approvato con Ja presente;

VISTO, inoitre, lo schema di Contratto per il conferimento dell'incarico, allegato B, nel quale sono riportati, tra Ialiro,
I'opgetto della collaborazione, Ia durata della medesima, I’entita e la modalita di corresponsione del corrispettivo, nonché |a
previsione di eventuali clausole risolutive;

e



DATO ATTO che il corrispettivo dell’incarico ¢ determinato sulla base delle caratteristiche dell’attivita da espletare, della
capacitd professionale necessaria e dell’impegno richiesto, tenendo conto dej compensi normalmente corrisposti per
prestazioni di analoga professionalita;

ATTESO che, in applicazione delle norme in materia di prevenzione e sicurezza su lnoghi di lavoro, I'incaricato sara
opportunamente informato sui rischi presenti nel luogo di lavoro nel quale vige la corretta applicazione delle misure di
prevenzione e protezione daij rischi;

APPURATO che sara cura del Responsabile del Servizio Tecnico verificare periodicamente il corretto svolgimento
dell’incarico di collaborazione che consistera, come riportato nello schema di contratto, nell’attivitd di supporto e
cooperazione con il Servizio Tecnico dell’Ente, finalizzata al raggiungimento dell’obiettivo specifico che consiste nel
perseguire I'ottimizzazione della gestione complessiva dell’Ufficio Tecnico al quale, seconde I'indirizzo sancito dalla
normativa vigente in materia di lavor pubblici, edilizia privata, urbanistica, espropri, sicurezza, ambiente, attivita
produttive e quant’altro, sono demandati compiti ed adempimenti sempre pii diversi ed articolati;

DATO ATTO che del conferimento dell’ incarico individuale di che trattasi sara data notizia attraverso pubblicazione sul sito
web del Comune, ai sensi dell’art. 1, comma 127, della legge n. 662/1996 e dell’articolo 53, comma 14, del D. Lgs. n.
165/2001;

VISTI:

- avviso pubblico per la selezione comparata di curricula per affidamento di incarico professionale presso ['Ufficio Tecnico
(allegato A)

- lo schema di contratto e disciplinare d’incarico temporaneo di collaboratore dell’Ufficio Tecnico Comunale;

VISTO lo Statuto dell’Ente;

RITENUTO di conferire la responsabiliti del procedimento fino alla stipula del contratto con il professionista ed alla
pubblicazione dell*avvenuto affidamento sul sito Web del Comune, al Responsabile del Servizio Tecnico;

VISTIED ALLEGATI i seguenti pareri favorevoli, resi ai sensi dell’art. 49 del D.L.vo 18.08.2000 n. 267:
- in ordine alla regolarita tecnica espressa dal Sindaco;

- in ordine alla regolarita tecnico — contabile espressa dal responsabile del servizio e per esso dal Segretario Comunale;
Ad unanimita di voti favorevoli resi nei modi e termini di legge,
DELIBERA
1. di conferire I'incarico di collaboratore temporaneo presso ’Ufficio Tecnico del Comune di Redavalle, come in premessa

specificato, atiraverso il procedimento previsto dall’art 30 e segg. del vigente Regolamento di Organizzazione degli Uffici
e dei Servizi, prendendo atto del fatto che non esiste all’interno dell’Organico dell’Ente la necessaria figura professionale;

[RS]

di approvare I'allegato avviso pubblico per la selezione comparata di curricula per affidamento di incarico professionale
presso I"Ufficio Tecnico (allegato A);

3. di approvare lo schema di contratto/disciplinare che andra a regolare i rapporti fra Ente e professionista, come da allegato
“B” alla presente;

4. di autorizzare all’adozione delle determinazioni necessarie ed alia sottoscrizione del citato disciplinare, per conto di questo
Ente, il Responsabile del Servizio Tecnico, Dott. Fabio Lombardi - Sindaco;

Successivamente
LA GIUNTA COMUNALE

ai sensi dell’art. 134 comma 4 del D.Lgs. 18 Agosto 2000 n. 267, con voti unanimi e favorevoli
DELIBERA

di dichiarare immediatamente eseguibile il presente atto.

[(8]



Allegato A

cod.fiscale e P, IVA 00459830188

COMUNE DI REDAVALLE
PROVINCIA DI PAVIA

C.A.P. 27050
UFFICIO TECNICO

Tel 0385/74122 — Fax — 0385/74676
e-mail comureda@comune.redavalle.pv.it

Avviso pubblico per la selezione comparata di curricula
per affidamento di incarico professionale presso I'Ufficio Tecnico

L’Amministrazione comunale di Redavalle, con sede in Via Garibaldi n. 14, vista la deliberazione di Giunta Comunale n.77
del 28.09.2009, immediatamente esepuibile, intende selezionare soggetti per l'affidamento di un incarico professionale
presso I"Ufficio Tecnico.

Per Ia natura dell’incarico da affidare ¢ richiesta la figura professionale di un Professionista Laureato o diplomato regolarmente
abilitato all’esercizio della professione ed iscritto nei rispettivi albi di Ingegneri, Architetti o Geometri.

[. IMPORTO DELL'INCARICO
[l compenso professionale ¢ stabilito nej limiti di un importo massimo mensile di € 1.500,00, oltre IVA e contributi di legge, se

dovuti.

2, DURATA DELL’INCARICO
L’incarico di che trattasi decorrer a partire dal 01.11.2009 con scadenza al 31.12.2012.

3. REQUISIT! PER 1 AMMISSIONE

Possono partecipare alla selezione gli aspiranti, d’ambo i sessi, in possesso dei seguenti requisiti alla data di scadenza per la
presentazione delle domande:

-diploma di laurea in Architettura o ingegneria o diploma di Geometra;

-iscrizione negli albi professionali (Architetti e/o Ingegneri o Geometri);

-titolarita di partita IVA;

-adeguata conoscenza delle competenze e dell’articolazione delle funzioni di un Ente Locale di piccola complessita,
comprovata dall’espletamento di incarichi simili presso una pubblica amministrazione, della durata di almeno arni cinque;

-altri requisiti per collaborazione con ente pubblico, come da schema di domands;

3. DOMANDE

Gli interessati dovranno far pervenire la propria domanda, utilizzando il modello allegato, all’Ufficio Protacollo del Comune
di Redavalle Via Garibaldi n. 14 entro sabato 24 ottobre 2009, ore 12.00.

Le domande dovranno pervenire a mezzo servizio postale (in caso di servizio Poste Italiane S.p.A., tramite raccomandata),
ovvero mediante agenzia di recapito autorizzata, ovvero a mano, anche a mezzo di terze persone, ad esclusivo rischio del
concorrente, entro il termine perentorio previsto dall'avviso (a pena di esclusione).

In ogni caso fard fede il timbro di arrivo apposto dal competente Ufficio Protocollo.

Il termine indicato rimarr2 fisso anche in caso di scioperi ovvero altre agitazioni dei vettori, salva la facoltd
dell' Amministrazione di prorogare il termine.

Le domande pervenute olire la data di sabato 24 ottobre 2009, ore 12.00 non potranno essere prese in considerazione nella

selezione in oggetto.

Alla domanda dovranno essere allegati:



curriculum professionale firmato, con foto tessera allegata,
di studio, estremi di iscrizione all’ordine professionale, es

comprendente la seguente documentazione: dati anagrafici, titolo
svolgere la funzione richiesta;

perienze formative e di lavoro utilj ad evidenziare I'attitudine a

fotocopia di documento dj identita in corso di validita del/la softoscrittore/sottoscrittrice;

/ALUTAZIONE

1carico sara affidato previa valutazione comparata dell’esperienza e della capacita professionale sulla base del curriculum
presentato,

la valutazione dei curricula saramno presi in considerazione:

verienza maturata nella collaborazione prestata presso Comuni in qualita di Tecnico Incaricato o Collaboratore: punte
nassimo pari a 25 cosi suddiviso:

mesi 12 a 18, punti 15;
nesi 19 a 24, punti 20;
nesi 25 in poi, puntj 25;

ggio

erienza maturata nella progettazione di opere pubbliche, punteggio massimo pari a 15 cosi suddiviso;
- a 10 progetti , punti 5;

1 a 50 progetti, punti 10;

1 progetti in poi, punti 15,

ita di punteggio saranno valutate ulteriori

specializzazioni attinenti aj profile professionale,
iministrazione si riserva di chiedere chiari

menti ed informazioni al fine dj pervenire alla scelta del professionista.

BBLICAZIONE

SeNte avviso restera in pubblicazione sull’albo pretorio comunale e sy sito internet del Comune dj Redavalle dal 5 ottobre
09 a sabato 24 ottabre 2009

E INFORMAZIONI

> del curriculum e della richiesta di partecipazione alla selezione non vincola in alcun modo I'Amministrazione
T'affidamento degli incarichi.

dizioni tecniche, temporali ed economiche per l'espletamento dell'incarico saranno stabilite, in apposito disciplinare
toscritto per accettazione daj soggetto da incaricare, che pertanto nella trasmissione del curriculum non dovra indicare
suna richiesta di carattere economico.

ttazione delle disposizioni contenute nel disciplinare d’incarico cos
- salva la facolta per I'Amministrazione di verificare quanto
o negativo dell'accertamento s procedera
Ani competenti per I'applicazione delle san

inistrazione non 2 vincolata in alcun
cato.

tituisce condizione per Paffidamento dell’incarico,
dichiarato dai concorrente, con l'avvertenza che in caso di
all'annullamento d'ufficio dell'eventuale affidamento ed alla segnalazione agli
zioni previste daila normativa in materia,

modo nell'affidamento deeli incarichi, e potra anche non affidare I’incarico
4 p

i atti e documenti relativi alla selezione rimarranno depositati presso I’Ufficio Segreteria,

della selezione sara reso noto nelia determinazione di affidamento deli*incarico e con le forme di pubblicazione per essa
iste,
-alla scadenza del termine fissato d

al presente bando non siano pervenute domande, si potra procedere all’affidamento
endo un nuovo avviso, eventualme

nte individuando forme ulteriori dj pubblicita.

AMENTO DEI DATI PERSONALI

rimento alle disposizioni del decreto legislative n.196 del 30 giugno 2003
nali”, i dati forniti daj candidati all’Amministrazione cominale saranno in
ico, per tutti glj adempimenti previsti dalla procedura selettiva.
| saranno trattati ne] rispetto delle disposizioni di legge da sogg

“Codice in materia di protezione dei dati
seriti in banca dati e traftati, dall’Ufficio

etti autorizzati all’assolvimento dj talj compiti,
2, 05.10.2009

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO TECNICO

Dott, Fabio Lombardi
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AL COMUNE DI REDAVALLE (PV)

Via Garibaldin. 14

27050 REDAVALLE (PV)

Oggetto: Avviso pubblico per la selezione comparata di curricula per affidamento di incarico
di collaborazione presso 1'Ufficio Tecnico.

Domanda di ammissione

[] S008I0 A, « . cvvtee ettt et

chiede

di essere ammesso/a alla selezione pubblica precisata in oggetto ¢ a tal fine, consapevole della responsabilita penale connessa
all’ipotesi di falsa dichiarazione, dichiara:

a. di essere nato/a .....o.ooovveevvennnn.
B SLAI0 CIVIIE. .ottt e et e eeee oo ;

d. di essere cittadino/a italiano/a;

e. di non aver riportato condamne penali e di non aver procedimenti penaii in corso che impediscano la costituzione del
rapporto di lavoro con la Pubblica Amministrazione (in caso contrario specificare);

t. di possedere il Holo di STUAIO wuvereriverreceeceeeece e, conseguito
PrESSO....uiiieiiiee et

...................................... nell’anno ...,

g. di essere iscritto all’ordine dei ................ooo i ;

h. di avere il seguente preciso recapito presso il quale deve, ad ognti effetto, essere fatta

qualsiasi comunicazione relativa aila selezione: ........

i. di acceftare, avendone presa conoscenza, le norme e le condizioni indicate nell’allegato
avviso, ivi comprese quelle relative al trattamento dei dati personali.

Allega alla presente domanda i seguenti documenti:

1. curriculum vitae;

2. fotocopia codice fiscale;

3. fotocopia documento d’identita (se la domanda viene inoltrata per posta o trasmessa via fax o
consegnata da terzi).

Redavalle, .vovveveeeiree oo,



Allegato B

Alla delibera G.C. n. 77 del 28.09.2009

SCHEMA CONTRAWOIDISCIPLJNARE D'INCARICO TEMPORANEO Dj COLLABORATORE DEL SETTORE
URBANISTICA ED EDILizZIA PRIVATA PRESSO L'UFFICIO TECNICO COMUNALE

Articolo 1
Oggetto delincarico

II Comune di Redavalle (Pv), nella persona de] Responsabile del Servizio Tecnico Dott. Fabio Lombardi, appositamente
Incaricato con delibera di Giunta n, 77 del 28.09.2009, di seguito denominato “committente”, affida a
nato a ... R . Tesidente in ... . . B n. ..., iscritto all’Albo

Articolo 2

Prestazioni professionali

Le prestazioni professional; consistono in tutte le attivita connesse allo svolgimento del ruoig di Collaboratore dell’Ufficig
Tecnico nei procedimenti tutti riguardanti tale ufficio, legate aj compiti ed agl adempimenti dj competenza dell’Ente e
Saranno svolte presso I'Ufficig Tecnico con due Presenze settimanali di 6 ore clascuna, per il periodo dall* 01.11.2009 aj
31.12.2012.

- sovrintendenza a] funzionamento dell’Ufficio: istruzione pratiche ambientali per Denunce di Inizio Attivita e richieste

contribute sul costo dj costruzione, rilascio certificati dj agibilita, stesura certificati di destinazione urbanistica,
statistiche riguardanti lattivitad edilizia ed urbanistica, rilascio certificati vari dj competenza dell’Ufficio Tecnico
Comunale,

- Formuiazione pareri riservati all’'U.T. sulle richieste di permessi dj costruire e sulle D.j.A. Per nuove costruzioni,
restauri, ristrutturazioni, ampliamenti, opere di urbanizzazione, lavori di manutenzione straordinaria, progetti di Pian;
di Lottizzazione, ecc,

- Partecipazione ad eventyal; riunioni cormunalj per le quali sia richiesta la presenza di un tecnico specializzato,

- Formuiazione pareri sull’osservanza delle norme vigenti in materia urbanistica, edilizia ed ambientaje

- Partecipazione, ove fosse richiesta la presenza dej tecnico sia da parte del Sig. Sindaco che da parte degli Assessori che
infine da parte degli Amininistratori competenti, alia Giunta Municipale al Consiglio Comunale ed €/0 ad altre riunioni.

- Formulazione pareri all’ Amministrazione Comunale sulPinterpretazione dj Leggi, Decreti e Regolamenti di carattere
urbanistice, edilizio ed ambientale,

- Eventualj sapralluoghi,

rticolo 3
clusione di prestazionij

ticolo 4
rata dell’incarico

résente incarico avra inizio i 1.11.2009 e durerz fino al 31.12.2012.

icolo 5
pensi professionali

mpensa per |'espletamento dell’incarico & convenuto forfettariamente per un importo di € 1.500,00 mensili, cui dovranna
Ssere aggiunti i contributi e I'IVA nella misura del 20%,

6
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Articolo 6
Moeodalita di pagamento

Il compenso concordato sara corrisposto dal’Ente mensilmente, dietro presentazione di regolare fattura.

Articolo 7

Facolta di revoea

L’Ente ha facolta di procedere alla revoca del presente incarico. In questo caso al Professionista dovranno essere coriisposti i
compensi per il lavoro effettivamente eseguito, sino alla data di comunicazione delia revoca.

Articolo 8

Rimando a disposizioni di legge

Per quanto non previsto dal presente disciplinare si rimanda alle vigenti disposizioni di legge che regolano Ja professione di
Geometra ed al TUEL 267/00.

Articolo 9

Controversie

Le eventuali divergenze che insorgessero tra I’Ente ed il Professionista, saranno differite al giudizio di tre arbitri, dei quali due
scelti rispettivamente da ciascuna delle parti ed il terzo, con funzioni di presidente, scelto d’accordo tra le parti o, in caso dj
disaccordo, dal Presidente del Tribunale di Voghera,

Letto, confermato e sottoscritto tra le parti in Redavalle, indata ..........................
p. I'Ente

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIOQ IL PROFESSIONISTA INCARICATO
{Daott. Fabio Lombardi)



C.E. 11257

R
COMUNE DI REDAVAILLE
Provincia dj PAVIA
ALLEGATO ALILA DELIBERA D] GIUNTA COMUNALE

N. 77 DEL28/09/2009

Art.49 del Dectreto Lepislative 18.08.2000 n.267;

SERVIZIO AMMINISTRATIV. 0.
La sottoscritta MANUE]LA MASSIMILIANI, fesponsabile del’Ufficio suddertn del Camune, sotto 1a Propria responsability formulg §]
SUROESTESo parere in ordine ally regolarith tecnico-amaninistrativa suila Proposta di deliberazione indieaty in ogpetto:

FAVOREVOLE
IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

Manuela Massimilian;

_— T —————imfam
Li, 28/09/2009

SERVIZIO TECNICO

U sottoscritta Sindaco, responsabile dell’}fficio Tecnicn suddetto del Comune, soro Ia Propria responsabilita formula §] SOMTOCsteso pasere
in ordine alla regolaritd tecnica sull proposta di deliberarione indicar n ogpetto:

FAVOREVOLE
Per IL RESPON, SABILE DFE],
SERVIZIO

I Sindaco
F.TO Dott. Fahio Lombardi

L4, 28/09/2009

FAVOREVOLE
Per il 1L RESPONSABILE DEL SERVIZIO

11 SEGRETARIO COMUNALL
F.TO Dott.ssa E. Nosott

int. del

:vistone dellesereizio in corso, nell’ambito delly disponibiliri finanziaria accertata At sensi degli art. 27, ¢p, 1, e 35, ca. 1, del

FAVOREVOLE
Per il IL RESPONSABILE DEL sERVIZIO

Il SEGRETARIO COMUNALRE
Dott.ssa . Nosott
Li, 28/09/2009
—_— -



